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En estos momentos el activismo politico de mujeres y el feminismo deben
enfrentarse a problemas diferentes a aquellos que afrontaba hace unas décadas antes
de la globalizacién de la economia. Si antes preocupaba saber hasta qué punto la
igualdad formal y la igualdad de oportunidades eran suficientes o no para garantizar el
uso y disfrute de los derechos por parte de las mujeres, hoy las cuestiones a las que
nos enfrentamos poseen una dimensién mas profunda. Esto es, son cuestiones
estructurales e institucionales. Qué modelo de desarrollo y de progreso garantiza la
igualdad y la subsistencia, qué modelo de estado es capaz de proteger a la ciudadania
en su conjunto, y qué constitucionalismo y nuevas narrativas sobre los derechos
humanos, cdmo linea rojas, debemos de desarrollar para afrontar los desafios
politicos a nivel local y global a los que la ciudadania hoy se enfrenta.

Hemos vivido de viejos discursos y utopias, que hoy se muestran claramente
insuficientes, dada la globalidad del poder. Hemos construido controles frente al poder
y garantias para los derechos individuales y colectivos a nivel estatal, que hoy no son
capaces de proteger suficientemente a la poblacion de las presiones a que la somete
las grandes corporaciones internacional y el capital.

Se han acentuado y exacerbado las violencias estructurales sobre las que se
habia asentado el viejo estado-nacion, estoy hablando de la primacia del capital sobre
el trabajo (mercantilizacion absoluta de todo lo humano), de la jerarquizacion humana

a partir del aberrante concepto de raza ( se ha acentuado el racismo),de la hegemonia

! Comunicacién con algunas ideas para la reflexion.



cultural de todo lo procede y es Europa, ignorandose el valor y la contribucién politica
y cultural de otras culturas, el reforzamiento del individualismo liberal (una nueva
individuacién que aisla al individuo —en lo privado- y hace perder sentido a todo lo
social y comun, fuera del espacio del mercado), incremento de la idea de inseguridad ,
y la creacidn de nuevos riesgos, a partir del discurso del miedo. Estas son algunas de
las cuestiones que debemos contrarrestar. Y para hacerlo necesitamos construir al
mismo tiempo discurso y nuevas practicas politicas.

Sin nuevas narrativas, sin nuevos discursos, que nos hagan recuperar la Fe en el
progreso, en lo comun, en la sociedad, en los derechos humanos, en lo humano, es
dificil afrontar los problemas actuales. Por esta razén las politicas liberales destruyen
lo politico, lo comun, lo social, lo publico, dejando al individuo aislado y abandonado a
su propia suerte. Una suerte bastante limitada para las clases trabajadoras.

Necesitamos construir nuevos espacios politicos, redes sociales, alianzas y
consensos ciudadanos, desde los que producir discursos y dar sentido y significado a la
accion a nivel individual y colectivo. Y es en este contexto en el que cobra valor y
protagonismo el acto que hoy nos convoca, la creacién del Consejo Municipal de las
mujeres en el Ayuntamiento de Cérdoba. Por esta razén no es un acto politico mas,
sino una pieza mas en el necesario entramado social y politico que es preciso construir
para que las instituciones cuenten con el respaldo ciudadano, y la teoria feminista le
aporte los fundamentos y las bases desde la construir nuevas legitimidades y
propuestas de accidn politica.

El consejo Municipal de Mujeres del Ayuntamiento de Cordoba representa y asi
lo debemos de recibir, como el esfuerzo por hacer de la politica un espacio de
dignidad, de libertad e igualdad, pero también de utopia, de suefios, de fe. Una serie
de objetivos y valores , que en el contexto de la administracién local cobran mayor
relevancia. La administracion local es cercana a la ciudadania, posee mejor informacién
sobre los problemas reales, mds capacidad para corregir errores cuando se producen,
y por todo ello tiene la responsabilidad de construir propuestas de futuro que puedan
ser verificadas, vistas y vividas por la gente. No nos convocan a un futuro lejano.

Dicho esto, atendemos al marco institucional en el que este Consejo nace. La
Comision de lgualdad de la FEMP, tiene entre sus objetivos promover la creacién de
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ASESORAMIENTO en materia de igualdad y en politica local, tal y como se recoge en
las resoluciones de la IX Asamblea General celebrada en el 2007:

Los Consejos Municipales de las Mujeres tienen como finalidad ultima velar por
promover e incentivar las condiciones que posibilitan la igualdad efectiva entre
hombres y mujeres y la plena participacion de las mujeres en la vida ciudadana,
politica, economica, social y cultural. Los Consejos, son espacios para el ejercicio de la
democracia participativa y activa, y un canal de interlocucion entre las mujeres y la
administracion local, por lo que su valor e importancia son claves en el desarrollo local.

Estos drganos quedan vacios de sentido y significado si a la par no se promueve
el movimiento asociativo de mujeres, para que la voz que llegue a ellos no esté
mediada o distorsionada por otros actores o intereses. Cuando nos preguntamos sobre
cémo hacer una politica feminista y como promover mejores condiciones de vida para
las mujeres, olvidamos que la respuesta esta en quienes sufren a diario la injusticia y
la discriminacidn por razén de sexo, de ahi la relevancia de establecer fuertes alianzas
entre los tres ejes sobre los que el feminismo politico y social se articula: las
instituciones, la calle y la academia. Tres ejes que observamos estdn presentes en la
conformacion de este Consejo, a la luz del art. 5.

Cada uno de estos ejes se retroalimenta y fortalece a nivel politico a través de
la interaccidn con los otros dos. Las asociaciones de mujeres corren el peligro, dada su
financiacion publica, de quedar aisladas de los debates tedricos y politicos, de los que
han de nutrirse y a los que debe aportar conocimiento y experiencia. El feminismo
académico corre el riesgo de construir discursos y propuestas ajenas a los intereses y
necesidades reales de las mujeres, cayendo en todo lo que el feminismo ha criticado,
la conformacién de un discurso abstracto e insensible a la opresidn y violencia que
sufren las mujeres. El feminismo académico tiene su espacio de verificacidn y prueba
en la calle, en el asociacionismo de mujeres y feminista. Pero también el
asociacionismo tiene su base de verificacion en el feminismo tedrico, quien le impedira
caer en acciones manipuladas, o sin objetivos claros. Y, estos dos espacios de accién
politica son la fuerza y la energia con la que se legitiman las instituciones y la accién
politica de mujeres. Sin esta interaccion se pierde influencia y poder en cada uno de

estos tres ejes.



La potencialidad que tiene el Consejo para ser un espacio de encuentro, de
debate, y con influencia en la politica local no debe menospreciarse, y para ello ha de
reclamar y exigir autonomia, libertad de criterio, porque de esa libertad dependera el

rigor y el valor de sus propuestas.

;Qué aporta el feminismo a la politica y mds atn a la politica local?

En primer lugar les aporta legitimidad, las mujeres son mas del 50% de la
comunidad, son actores sociales claves a nivel privado y publico, y sus experiencias y
discursos son imprescindibles. Pero existe algo mds, son quienes mejor conocen las
dificultades y los problemas que presenta un modelo de ciudad no accesible, un
modelo de ciudad alejado de las necesidades vitales de su gente. Por esta razén su
opinion es clave para el planeamiento y disefio de la ciudad y también para organizar
los horarios y servicios esenciales.

El consejo, ha de servir por ello no sélo para hacer propuestas, informes vy
dictamenes técnicos, también para ser la voz de los sectores mas vulnerables y
necesitados, para ser la conciencia critica de la ciudad.

La politica local, como la politica en general se ha hecho en los ultimos afios de
espaldas a las necesidades e intereses de las mujeres y de los sectores sociales mas
vulnerables (inmigrantes, personas con discapacidad, personas desempleadas, etc.)
subsanar este olvido, y compensar esta falta de presencia, participacion y liderazgo, es
el objetivo Ultimo de este Consejo Municipal de las mujeres, del Ayuntamiento de
Cérdoba. Pero existe otro interés mas a destacar, se han ofrecer otros enfoques en el
disefio de las ciudades y la politica municipal. Y para ello debemos ver mas y mejor. El
feminismo nos ofrece el marco teérico explicativo y multidireccional que hoy se
necesita en la politica municipal, pero también un marco y espacio de consenso y de
nuevas formas de hacer Politica.

Es valor del asociacionismo en la promocion de una democracia real y una
ciudadania activa, ha sido destacado desde hace décadas por Naciones Unidas. Asi en
su Carta Fundacional, el art. 71 prevé las consultas a ONGs. En la Resolucién 31/1996
de su Consejo Econdmico y Social se recogia el estatuto consultivo y la norma para

organizar un Foro Paralelo de ONGs, en cada una de sus Conferencias o cumbres, lo



gue permitié que en la IV Conferencia Mundial de Naciones Unidas sobre la Mujer,
celebrada en Beijing, en 1995, participaran mas de 30.000 asociaciones de mujeres y
asociaciones feministas. El efecto de esta participacidn se hizo evidente en el objetivo:
“La mujer en el ejercicio del poder y la adopcidon de decisiones”, contenido en la
Declaracién y la Plataforma de Beijing, en el que se sefiala que la participacion de las
mujeres en los O6rganos de decision resulta imprescindible en los sistemas
democraticos ya que, a través de dicha participacion se asegura que se tengan en
cuenta los intereses de las mujeres. En esta Declaracién se reconoce también que las
mujeres estan insuficientemente representadas en casi todos los niveles de toma y
ejecucion de decisiones, a pesar de estar presentes en todas las organizaciones
comunitarias. Este desequilibrio entre la participacion politica y la representacion en la
politica institucional debe ser corregido.

Esta declaracion sirvié de base para promover por parte de los estados medidas
de accion positiva, sistemas de cuotas de presencia y participacion, que subsanaran
este claro déficit de democracia y de representacion. Recordemos que la declaracién
de Beijing fue aprobada por unanimidad por todos los estados participantes,
comprometiéndose a cumplir sus objetivos y propuestas.

A nivel europeo, el papel clave de las asociaciones, para la consolidacién del
sistema democratico y para establecer canales de comunicacion y colaboracién con la
ciudadania, se recoge en el Dictamen 118/98 del Consejo Econémico y Social Europeo
sobre “El fomento del papel de las asociaciones y las fundaciones en Europa”. Segln
este dictamen, cada vez existe mas distancia entre las decisiones tomadas en
estamentos politicos y las personas a quienes afectan estas decisiones. Para modificar
esta situacidon, el Consejo Econdmico y Social Europeo resalta la importancia que
tienen las asociaciones para la conservacion de la democracia ya que “permiten a los
individuos reconocerse en sus convicciones, perseguir activamente sus ideales, cumplir
tareas utiles, encontrar su puesto en la sociedad, hacerse oir, ejercer alguna influencia,
provocar accién politica.

La Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de
Asociacion, en su exposicion de motivos, se hace eco del Dictamen 118/98 sefialando
gue “al organizarse, los ciudadanos se dotan de medios mas eficaces para hacer llegar

su opinion sobre los diferentes problemas a quienes toman las decisiones politicas. Y



se fortalecen las estructuras democraticas en la sociedad, lo que revierte en el
fortalecimiento de las instituciones y contribuye a la preservacién de la diversidad
cultural.

La ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres, prevé la cooperacion entre todos los niveles de las administraciones
publicas (Estatal, Autondmico y Local) para integrar el principio de igualdad entre
mujeres y hombres en el ejercicio de sus competencias y, por tanto, recoge la
necesidad de plantear lineas de colaboracidn entre si, y con los agentes sociales. El
estudio «Ciudadania activa: las Asociaciones de Mujeres en Espafia» (2003) dirigido
por Soledad Murillo y Rocio Rodriguez plantea algunas de las claves para avanzar hacia
el didlogo civil entre los poderes publicos y las asociaciones.

Ahora bien, el reconocimiento institucional del valor del asociacionismo choca
en Espafia con la falta de capital social laico (la mayor parte del capital social es
controlado o liderado por la iglesia catdlica) y con déficit claro de democracia social,
dos hechos faciles de comprender dada nuestra historia politica préoxima. Por este
motivo, conformar espacios de encuentro entre instituciones, asociaciones y
ciudadania son extraordinariamente importantes en nuestro pais, y especialmente en
Andalucia, donde el clientelismo y el servilismo han sido practicas cotidianas,
normalizadas y consentidas durante largos periodos de tiempo. Por este motivo existe
por parte de las asociaciones de mujeres una imagen distorsionada del poder. Al poder
y a la politica se les ve como espacios absorbentes, contaminantes, desestabilizadores,
y no permeables a los intereses de las mujeres. ¢Pero es asi en realidad? Esta
desconfianza no estd presente solo en las asociaciones de mujeres, también en el
poder respecto a ellas. Desde los poderes publicos se ve a las asociaciones de mujeres
como espacios semi-domésticos, sin capacidad para representar aspiraciones sociales,
coordinar o promover iniciativas politicas, y negociar con interlocutores sociales
diversos. Unas capacidades e influencia que si reconocen a las asociaciones mixtas o
integradas mayoritariamente por hombres.

Otro de los handicap a los que se enfrenta el tejido asociativo espafiol,
especialmente el integrado por mujeres, es el limitado nimero de mujeres implicadas
en la organizacion y programacion de las asociaciones. La mayor parte del activismo

recae sobre un niumero muy limitado de personas, lo que desde el punto de vista de la



democracia interna es conflictivo, y neutraliza lo que las asociaciones de mujeres han
de ser y aportar: espacios de visivilizacion, voz, influencia y poder, especialmente de
quienes adolecen de todos estas capacidades.

Tampoco debemos ignorar otro dato relevante, el extraordinario esfuerzo que
hacen las mujeres en el tejido asociativo espafiol al ejercer la doble o triple militancia.
Una militancia con un alto coste personal y politico, en tiempo y para si mismas. Es
duro permanecer en partidos que menosprecian los problemas e intereses de las
mujeres e ignoran las propuestas feministas. Es duro cohabitar en espacios politicos
en los que se habla de igualdad y de justicia social ignorando a mas de la mitad de la
poblacién a quienes dirigen sus proclamas. Qué duro es observar en politica que el
todos, no reconoce e integra a todas, y que cuando esto sucede tampoco se piensa en

ti.

Consejo Estatal de Participacion de las Mujeres
El 4 marzo 2011, en Madrid, tuvo lugar la reunién en la que se constituyo el

Consejo de Participacién de las Mujeres, contemplado en el articulo 78 de la Ley para
la Igualdad Efectiva de mujeres y hombres. Se trata de un o6rgano de interlocucién
entre las asociaciones de mujeres de ambito estatal y las administraciones publicas
para el avance de las politicas de igualdad. El Pleno del Consejo esta integrado por
representantes de todos los departamentos ministeriales, de CCAA y municipios, de
los agentes sociales UGT, CC.00, CEOE y CEPYME, y por organizaciones y
asociaciones de mujeres como Asociacion Clara Campoamor, Asociacion de Familias y
Mujeres del Medio Rural, Asociacion de Mujeres Gitanas “Arbolea”, Asociacion de
Mujeres Investigadoras y Tecndlogas, Asociacion de Mujeres Juristas “Themis”,
Asociacién de Mujeres Opafiel, Asociacion de Mujeres para la Salud, Asociacién Dones
No Estandars, Comisiéon para la Investigacion de Malos Tratos a Mujeres,
Confederacién de Federaciones de Asociaciones de Viudas Hispania, Confederacion
Nacional de Mujeres en Igualdad, Federacion de Asociaciones de Asistencia a Mujeres
Violadas, Federacion de Asociaciones de Mujeres Solteras, Federacién de Asociaciones
de Mujeres Rurales, Federacién de Asociaciones de Mujeres Progresistas, Federacién

Espanola de Cancer de Mama, Federacion Nacional de Asociaciones de Mujeres



Separadas y Divorciadas, Organizacion de Mujeres Empresarias y Gerencia Activa, Red
Feminista de Derecho Constitucional.

Este 6rgano nace con el objetivo de proponer medidas para la promocién
integral de la igualdad de trato y de oportunidades de mujeres y hombres; asesorar
sobre el disefio, elaboracion, evaluacion y seguimiento de los planes dirigidos al
fomento de la igualdad; emitir informes y dictamenes sobre proyectos normativos;
recibir y canalizar informacidn sobre normativa, y programas relativos a la aplicacién
de la igualdad de mujeres y hombres en todos los ambitos de la sociedad, en especial
en la esfera politica, civil, laboral, econdmica, social y cultural; promover el
intercambio de experiencias y encuentros de organizaciones de mujeres de ambito
estatal; e impulsar estudios sobre proyectos relacionados con la promocién de la
igualdad de oportunidades de mujeres y hombres. Ahora bien, las asociaciones que
forman parte de este consejo consultivo denuncian que el gobierno del PP ignora sus
propuestas.

Esto significa, que estos drganos consultivos, deben dotarse de mecanismos de
divulgacidn y de visualizacidn social. Pero también algo mas, han de ser influyentes, y
para ello la sociedad debe percibir su libertad.

Lo mds importante de estos espacios es ser espacios politicos de consenso, de
construccion de lo comun, de disefio de propuestas reales y transformadoras. Si este
respeto e influencia no se tiene, entonces tendran un efecto opuesto a aquel con el
gue nacen, pues haran perder prestigio al asociacionismo feminista y de mujeres, y

peor aun estaran legitimando una parodia de democracia y de participacion.

El poder local, las mujeres y la democracia

Como ya hemos dicho, los Consejos Municipales de las Mujeres son organismos
de representacion, participacién e interlocucidon entre el movimiento asociativo de
mujeres y la administracion local para la toma de decisiones sobre las politicas publicas
destinadas a la consecucion de la igualdad efectiva de mujeres y hombres en el ambito
local.

La administracion local posee una larga experiencia en el desarrollo e

implementacion de politicas dirigidas a la igualdad efectiva entre mujeres y hombresy,



por tanto, ha acumulado suficiente conocimiento sobre la puesta en marcha de Planes
de lgualdad, el mainstreaming de género y la constituciéon de espacios de debate y
accién politica. La organizacion internacional Ciudades y Gobiernos Locales Unidos
(CGLU), vinculada a Naciones Unidas a través del Comité de Autoridades Locales
Asesor de Naciones Unidas (UNACLA), ya planteaba hace décadas entre sus objetivos,
el incremento de mujeres en los drganos representativos de las politicas locales, para
lo que desarrolla un programa especifico en el que pretende la promocidn de la
Declaracion Mundial sobre las Mujeres en el Gobierno Local (1988); y la puesta en
marcha del Programa Global sobre la Mujer en la Toma de Decisiones Locales, que se
desarrolla en todo el mundo coordinado por las organizaciones municipales que
operan en cada region.

En la Declaracién Mundial sobre las Mujeres en el Gobierno Local se recoge,
entre otros aspectos, que “las mujeres tienen el mismo derecho que los hombres a
acceder a los servicios de los gobiernos locales, asi como el derecho a ser tratadas con
igualdad y de poder influir en el inicio, desarrollo, gestidon y seguimiento de dichos
servicios. Al prestar servicios como educacién, salud y otros servicios sociales, los
gobiernos locales deberan considerar igualmente a las mujeres y hombres como
responsables de las cuestiones relativas a la familia y a la vida publica, y deberdn
evitar los estereotipos de las mujeres y de los hombres”.

En la misma linea, Agenda 21, Plan de Actuacion de las Naciones Unidas,
aprobado en la Cumbre de Rio de Janeiro en 1992, recoge en la seccién lll dedicada al
fortalecimiento del papel de los grupos, la importancia de que las autoridades locales
pongan en marcha distintas actuaciones que faciliten la participacién de las mujeres en
los procesos municipales de adopcion de decisiones, planificacion y ejecucién. El
Programa Global sobre la Mujer en la Toma de Decisiones Locales es coordinado por el
Consejo Europeo de Municipios y Regiones (CEMR); Carta Europea para la Igualdad de
mujeres y hombres en la vida local (2006), entre otros documentos.

El 27 de febrero de 2016, en la sede de la COMPI?, se reunian en Asamblea

Ordinaria, para disefar lo que habia de ser el Plan de trabajo para el 2016 esta

? La COMPI (asociacién de organizaciones de mujeres para la participacion y la igualdad,), fue fundada
por 15 federaciones y asociaciones de mujeres el 22 de enero del 2010, con la presencia en el acto
fundacional de més de 30 organizaciones. Es el resultado de muchos meses de trabajo alrededor de un
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asociaciéon de organizaciones. En él se establece que es preciso centrarse en el
seguimiento del Plan de lgualdad, las politicas publicas y los cambios normativos que
se derivan de las reivindicaciones feministas y de las obligaciones contraidas por el
estado espanol ante los organismos internacionales (CEDAW, Convenio de Estambul,)
apoyo a las iniciativas de la plataforma 7 N y a cuantas trabajen por la igualdad.
Ademas, COMPI se promovera una o mas reuniones con la Directora del Instituto de la
Mujer y para la Igualdad de Oportunidades; asi como dos Jornadas que abordaran la
profundizacion en las cuestiones relacionadas con la violencia de género y con la
participacién de las asociaciones de mujeres y su incidencia politica en Huelva y en
Barcelona.

Me preocupa que la urgencia y la necesidad de denunciar la violencia de género
agote toda la lucha politica. Porque se debe de tener claro que para luchar contra la
violencia de género no basta con la criminalizacidon y la sancion —tal y como esta
desvelando el alto nimero de suicidios en maltratadores-, sino promover y asegurar
igualdad de género en todos los contextos y relaciones, y promover espacios de
democracia paritaria y ciudadania activa. Estos cambios y las nuevas practicas que en
las nuevas estructuras se desarrollen a nivel individual y colectivos seran los acaben

reduciendo y desterrando la violencia de género de la sociedad y las instituciones.

Un nuevo modelo de ciudad y de hacer politico, en el actual contexto de la
globalizacion

El proceso de descentralizacién del poder competencial estatal se justifica ante
la ciudadania como resultado de la pérdida de capacidad de la democracia liberal para
realizar una O6ptima redistribucion de bienes y recursos con capacidad para
incrementar el nivel de bienestar social. Por esta razon, al Estado se le somete a una
revisidn organizativa para que sea capaz de negociar y coordinar multiples intereses y
diferentes sujetos politicos autonémicos y locales, con el fin de lograr la mejor
distribucidén, incremento de la productividad y la competitividad.

Pese a las bondades declaradas, existen importantes sectores doctrinales que

discuten si el modelo de Estado que se propone no esta poniendo en riesgo el principio

proyecto comun, que no es otro, que: “hacer que el Consejo de Participacion de las Mujeres fuese mas
representativo, plural, auténomo y reivindicativo”.
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de igualdad, eje juridico y politico de la sociedad moderna, sobre todo cuando se hace
depender la garantia de los derechos sociales del nivel de riqueza y renta de la
comunidad autonoma. Otros sectores politicos critican la descentralizacion
autonémica por su insuficiencia para afrontar las nuevas funciones de las
administraciones autondmicas y municipales en materia de prestaciones sociales,
demandando mayor capacidad de autogobierno. El trasfondo de estos debates no es la
eficacia de la administracién o de las politicas publicas de igualdad, aunque también
puedan ser objeto de revision y critica, sino el modelo de Estado que se pretende.

Para que la descentralizacion sea motor del desarrollo democratico en
Andalucia es clave potenciar la democracia social y someter a control a los grupos
econémicos dominantes, para que ajusten sus decisiones y acciones a los principios de
la justicia constitucional y estatutaria. Para lograr este objetivo es preciso abandonar la
idea de la bondad a priori de la sociedad civil y de los grupos privados, para verlos tal y
como son: espacios y sujetos de poder.

Estamos asistiendo a la construccion de un nuevo modelo de Estado y a la
destrucciéon del Estado de bienestar, por este motivo hoy se habla de des-
constitucionalizarian. Es decir la modificacion de facto del marco constitucional a
través de la legislacién ordinaria. Frente al neoliberalismo y las tradicionales politica
socialdemdcratas se estd conformando, una tercer opcién, que presenta a la politica
como un espacio neutro, éptimo para la negociacién y el consenso entre los diferentes
intereses sociales, ignorandose las relaciones de poder existentes entre los diferentes
actores sociales. De este modo, se cree superado el viejo antagonismo entre la
izquierda y la derecha, y se establecen las bases para establecer un nuevo hacer
politico en el que todos los intereses sociales tengan presencia y capacidad de
decision.

Este modelo politico, que se reviste de modernidad, oculta las asimétricas de
poder, la relaciones de opresién y dominio social, y desplaza fuera de la politica el
debate sobre los ideales y valores que han de inspirar la conformacién de la politica y
dar cohesién y fortaleza a lo social y comun. Al tiempo que presenta los cambios en
curso como indoloros, cuando la realidad y la experiencia nos dice otro cosa. Esta

estrategia econdmico-politica tiene el objetivo de moralizar a los pobres y prepararlos
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para la flexibilidad laboral y la inestabilidad del mercado, pero no tiene como finalidad
ultima disolver los conflictos sociales antagodnicos.

El predominio de lo juridico para dirimir conflictos politicos y el incremento del
populismo en los programas de los partidos no ayudan a la democratizacién politica y
social. Es preciso ofrecer a las ciudadanias un pensamiento alternativo, potente y
diverso, para introducir pluralismo en el debate politico y recuperar la confrontacion
entre los discursos y las propuestas de la izquierda y la derecha.

Si los cambios institucionales en curso exigen una ciudadania democratica que
refuerce su lealtad, respeto y confianza en las instituciones, para conseguirlo debemos
fortalecer en los individuos sus convicciones morales y politicas. Es dificil que estas
exigencias se cumplan con discursos politicos ambiguos, excesivamente
programaticos y sin objetivos politicos claros y cercanos. La necesaria
democratizacion de la politica exige de los partidos un doble reto: modificar su
estructura organizativa para democratizarla y acercarla a la realidad social plural, y
renovar sus contenidos utopicos programaticos.

Debemos continuar haciéndonos las viejas preguntas: ¢a quién pertenecen los
medios de produccion? ¢Qué valor tiene el trabajo en la produccion capitalista? ¢Qué
sistema recaudatorio necesitan hoy los Estados de bienestar en el actual orden
econdmico globalizado? ¢Qué limites o controles deben los Estados democraticos
ejercer sobre el mercado? Las respuestas a estos interrogantes son esenciales para
lograr establecer nuevos pactos entre el Estado y la economia, la sociedad y las
familias, pero se pretenden evitar, afirmandose la absoluta hegemonia mundial del
capitalismo y la democracia liberal, anunciandose el fin de la historia.

Todo momento de crisis y de cambio encierra también importantes
oportunidades, pero no parece que esta sea la actitud desarrollada por el poder y los
discursos juridicos del poder. El reforzamiento de los modelos liberales tradicionales
no acallard la angustia social que generan los cambios institucionales en curso y la
crisis social humana y social que genera el cambio de modelo econdmico. Estamos
ante un malestar social que hace a muchos temer el retorno de nuevos fascismoss, yla

rebaja en el contenido de las demandas sociales, resultado del miedo y la inseguridad

3V7id. B. Sousa, E/ milenio huérfano. Ensayos para una nueva cultura politica, Trotta, Madrid, 2005, pp.330-337.
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laboral, lo que sin duda afectara aun mas a los derechos en su significado real y en su
proteccion.

También las asociaciones, como grupos de presién e influencia que son,
presentan problemas en su interior, pues desarrollan relaciones endogamicas que
frenan el desarrollo participativo y democrdatico que las mismas deberian dinamizar.
Para que el tejido asociativo civil desarrolle democracia a nivel social y politico es
preciso que los individuos rednan las condiciones y los recursos materiales y politicos
necesarios para acceder a la informacion, asi como el tiempo y los espacios. Hay que
empoderar a los individuos y a los grupos para que estos Ultimos sirvan como espacios
de empoderamiento individual y colectivo, especialmente de quienes no tienen poder

e influencia.

Ciudades accesibles, el valor del espacio y el tiempo en lo local

Hablabamos al comienzo de la intervencion que el Consejo que hoy se
constituye debe informar y proponer, asi como ser un espacio de informacién, debate y
elaboracion de pensamiento utopico feminista y de mujeres. Pero no se comienza de
cero. Las mujeres y el feminismo han venido produciendo un amplio marco teérico y
practico que hoy cuenta con un amplio consenso internacional, estamos hablando de la
Carta de las mujeres sobre la ciudad y de la Carta Europea sobre la busqueda de

una nueva filosofia sobre la ciudad.

Carta europea: “La basqueda de una nueva filosofia de ciudad. Cambiando aspectos y
procedimientos”, establece :
El cambio sera conseguido mediante:

o la eliminacion de obstaculos para un verdadero "Derecho a la Ciudad" de la
mujer*, subrayando el tema de que todas las personas involucradas operan y
deciden en problemas relativos a la planificacion, vivienda y condiciones de
vida;

e la promocién de nuevos procedimientos democréaticos de toma de decisiones en

la ciudad que planifiquen y desarrollen mejores condiciones de vida a través de

* Todavia los textos internacionales utilizar la incorrecta expresién muijer, en vez de mujeres. No se debe
olvidar que las mujeres no son un grupo homogéneo.
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la introduccion de contribuciones a altos niveles de consulta y toma de
decisiones femeninas;

o el aumento de la conciencia social ciudadana, renovada a través de una
ciudadania activa" para que asi, los que toman decisiones estéen mas cerca de lo
que diariamente concierne a los ciudadanos;

« el fomento de una filosofia diferente en la planificacion de la ciudad, que se base
especialmente en los valores humanos;

o el refuerzo de procesos de cambio de la sociedad, que ha llegado a ser

enormemente compleja.

Se desarrolla el programa en torno a 12 puntos, que son;

1. Ciudadania activa®
Una ciudadania activa debe abordarse por una parte a través de una
consideracién cuidadosa de la influencia del lugar de vivienda y por otra, del
replanteamiento del trabajo de las autoridades representativas y de los
mecanismos econdémicos y politicos en la ciudad.

2. Toma de decisiones e igualdad en democracia.
Mujeres de todas las edades deben participar activamente, a todos los niveles, en
los procesos de toma de decisiones en el planeamiento urbanistico, del espacio

urbano, de la vivienda, y en la transformacién y calidad ambiental.

3. lgualdad de oportunidades
Debe promocionarse la igualdad de oportunidades en educacion e investigacion,
en los puestos de trabajo y en todas las profesiones relacionadas con el
planeamiento territorial y la ciudad, con el espacio urbano, la vivienda, la
movilidad y la seguridad en las ciudades.

4. Participacion
Las mujeres deben poner en marcha procesos de participacion igualitaria que

favorezcan vinculos renovados de solidaridad.

> Entre las diferentes propuestas de ciudadania activa que desde la teoria se ofrecen cabe destacar la de
Brian Turner, que habla de una dimension activa/pasiva, privada/pablica, donde se analiza la evolucidn de
la ciudadania observando: las acciones individuales, las practicas de los grupos y organizaciones, los
disefios instituciones y el conjunto de préacticas de la ciudadania en la esfera publica. En otras palabras la
interaccion constante entre individuos e instituciones y estructuras sociales, lo que genera una doble
dinamica de arriba abajo, de abajo arriba y en horizontal en cada uno de los niveles.
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5. Vida Cotidiana.
La vida cotidiana vista a través de los ojos de las mujeres, debe convertirse en
un tema politico.

6. Desarrollo Sostenible
Las mujeres deben estar totalmente involucradas en politicas para el
mantenimiento del equilibrio ecoldgico en nuestro planeta.

7. Movilidad y seguridad ciudadana
Todas las mujeres, y particularmente las mujeres solas y menos privilegiadas,
deben tener facil acceso al transporte publico con el fin de poder vincular
libremente y disfrutar plenamente de la vida econémica, social y cultural en la
ciudad. Las mujeres también tienen derecho a la ciudad.

8. El Derecho a la vivienda y al habitat.
Las mujeres tienen derecho a un habitat y vivienda adecuada.

9. Asuntos de género.
Los asuntos de género relacionados con la ciudad deben ser dados a conocer
como fuente para una nueva cultura compartida y, de este modo, influir en el
concepto de una nueva ciudad y filosofia del planeamiento territorial.

10. Investigacion local y educacién
Los asuntos de género en las ciudades deben ser una materia que se ensefie en
escuelas, institutos de arquitectura y planeamiento urbano, y en universidades.
Es necesario investigar urgentemente el tema de la ciudad para propiciar que
sucedan cambios.

11. El papel de los medios de comunicacién
Los medios de comunicacion deben proponerse difundir mensajes que
contrarresten los estereotipos y muestren a las mujeres como reflejar su proceso
de desarrollo y emancipacion.

12. Redes
El intercambio de informacion a través de redes internacionales, promocionara

la Carta y mejorara los efectos de sus 12 puntos.

LOS CINCO TEMAS PRIORITARIOS)
a) Planeamiento urbano y desarrollo

Para conocer los cambios que se prevén para el siglo XXI, se ha de encontrar

una nueva filosofia de planeamiento, en la cual deberia estar mas presente un concepto
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de democracia de calidad. Las mujeres son el grupo con mayor potencial para revitalizar
las ciudades, porque ellas son expertas en la vida cotidiana. Hasta ahora, han
permanecido "invisibles" y se han mantenido fuera del campo de la toma de decisiones.
Comenzando desde acciones concretas que responden a las necesidades reales de la vida
cotidiana, van a permitirnos revitalizar la dindmica de la ciudad, asi como renovar los

conocimientos técnicos heredados del planeamiento urbano.

b) Movilidad

Para las mujeres, hay elecciones que les permiten ganar mas facilmente, y de
manera mas igualitaria, el acceso a la variedad de posibilidades que ofrecen las
ciudades, lo que habitualmente es un asunto complicado. Ser capaces de evitar el estar
encerradas o aisladas, supone una gran ventaja para el desarrollo personal de las

mujeres.

¢) Seguridad Ciudadana

El disefio y la organizacion de la ciudad estan directamente relacionados con la
violencia que existe en las calles. Las mujeres no deberian ser consideradas por mas
tiempo como las Unicas responsables de su propia seguridad personal. Para conseguir
esta meta, lo esencial es que la seguridad en la ciudad deberia llegar a ser la expresion

de una sociedad de respeto mutuo.

d) Vivienda

En lo que a la vivienda e instalaciones concierne, asi como a otros servicios de
proximidad, las mujeres seran consideradas expertas en el futuro desarrollo del
espacio habitado. Dado que los espacios compartidos son el centro de las
preocupaciones de las mujeres. Hacer ciudad y calle, construir espacios urbanos que
permitan el encuentro y la interaccion es basico para potenciar una ciudadania activa y,

en ultima instancia, para promover una democracia social.

e) Estrategias
La idea es establecer medidas politicas, asi como de practicas que aseguren su
permanencia en el tiempo, implicando al maximo numero de grupos y colectivos

sociales. Para alcanzar estos objetivos se debe potenciar la informacion y el acceso a los
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recursos participativos, con sistemas agiles y faciles. La actual informatizacion de la
administracion la aleja de las personas. Los obstaculos para ser escuchados y recibidos
se han ampliado. Hay que pedir cita informatica para la cita personal. Hay que observar
resultados, por consiguientes hay que establecer objetivos a corto, medio y largo plazo.
Con sistemas faciles de fiscalizacion y de elaboracion de propuestas.

Los derechos y las libertades no se ejercen desconectados del espacio y del
tiempo. Promover politicas publicas que desarrollen un modelo de ciudad accesible
con enfoque de género, debe ser una prioridad para este Consejo Municipal de las
Mujeres, consciente de que los horarios de vida son claves para el ejercicios y disfrute
de los derechos, tanto a nivel individual como politico y social.

Las investigaciones realizadas demuestran que para el desarrollo de los seres
humanos existen tres tipos de necesidades basicas: necesidades productivas,
necesidades reproductivas y necesidad de tiempo libre o tiempo de ocio. El reto esta
en crear las condiciones estructurales que permitan su compatibilidad; lo contrario
seria violencia enmascarada de progreso y libertad reducida al consumo de objetos. En
este sentido, no debemos perder la oportunidad que nos presenta el desarrollo
tecnolégico, haciendo posible una renegociacion de los derechos relativos al tiempo
productivo, reproductivo y de ocio.

El tiempo de ocio o tiempo libre tiene un valor imprescindible para el desarrollo
del ser humano, para la democracia y también para la permanencia en el mercado. No
disponer de tiempo para la formacién permanente situara a aquellos grupos sociales
sobrecargados de trabajo en el espacio doméstico en condiciones muy negativas para
el acceso o permanencia en el trabajo productivo o remunerado, pero también para
participar en el poder e influir socialmente.

Por esta razdn los actuales analisis sobre el tiempo como recurso exigen que se
plantee el tiempo como proyecto de vida, como vida. Las mujeres y los hombres
reclaman la capacidad de decidir con autonomia su proyecto existencial. Alcanzar este
objetivo exige remover los obstdculos que limitan el pleno ejercicio del derecho a la
educacién y al trabajo de las mujeres en igualdad, pero también remover los limites
estructurales que el planeamiento del espacio en la ciudad, y los horarios de

transporte, servicios, y tiempos politicos imponen.
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Es preciso, hacer de este consejo el punto de encuentro real, que el articulo 5,
capitulo Il, del Reglamento, establece, para trabajar conjuntamente administracion,
academia y movimiento de mujeres, de forma armodnica y coordinada.

En el estudio sobre “El Impacto de la Ley Organica 3/2007, para la lgualdad
Efectiva de Mujeres y Hombres en la Representacién de Mujeres en el Ambito de la

Politica Local”®

se pone de relieve que, a pesar de los avances que se han producido
con la implantacion de la Ley Organica 3/2007 para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres, la presencia de las mujeres en los puestos de responsabilidad de los
ayuntamientos, aunque en aumento, sigue siendo baja. En este sentido, el estudio
sefala que la presencia de mujeres en los 6rganos de gobierno es minoritaria si
hablamos de alcaldias y aumenta principalmente en las concejalias y las areas en las
gue tienen competencias con menor “poder”, gestionan menos presupuesto, tienen
menor prestigio y tienden a agruparse de los temas considerados tradicionalmente
femeninos: servicios sociales, igualdad, inmigracién, personas dependientes, etc. Es
decir, que el rol de cuidadoras que las mujeres han asumido y asumen tanto dentro
como fuera de la familia sigue siendo el que domina en las areas de trabajo y en las
instituciones.

Por otro lado, la baja permanencia de las mujeres en los puestos de
representacion politica, les impiden acumular experiencia y poder para alcanzar
puestos mas prestigiosos y con mds poder de accidon y decision. Esta realidad pone
sobre la mesa del debate la necesidad de debatir instituciones, sociedad y ONG de
mujeres, como promover y hacer real una democracia representativa, paritaria y
participativa. Un objetivo que se lograra satisfacer si unimos teoria y experiencia, si
hacemos que el dentro y fuera de la accién politica funcione, y si le damos dinamismo
y eficacia a organismos como el que nos convoca. No perdamos la oportunidad de dar
a este Consejo capacidad para conformar pensamiento alternativo, y para ser la voz
critica de la sociedad y de las mujeres, con el fin de hacer de Cérdoba una ciudad

accesible y libre de violencia de género.

® www.femp.es/.../Estudio%20impacto%20Ley%201gu_elecciones%20Loc
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Algunos ejemplos de ciudad libre de violencia de género

En estos momentos en los que tanto preocupa a la ciudadania la politica y la
corrupcion, es cuando el tema de la calidad de la democracia alcanza su punto algido.
Preocupa la desafeccion por la politica, la volatilidad del electorado y la escasa
participaciéon en los partidos politicos, el clientelismo, la debilidad normativa e
ideoldgica de los proyectos politicos, el alejamiento entre los representantes politicos
y las distintas ciudadanias, la distancia entre el contenido de las politicas publicas y las
necesidades de la gente, etc. Una ciudad accesible exige una organizacion urbana, un
didlogo abierto, una interaccion entre todos los actores sociales, que ponga el
desarrollo al servicio de las personas, y especialmente de las mujeres, por ser
tradicional las excluidas tanto de la politica local como de la renovacién discursiva a
nivel politico.

El modelo de ciudad que se propone como alternativo al actual es "un
proyecto de ciudad amiga de quien en ella vive", al entenderse que "vivir mejor es
reorganizar los tiempos". Se desea una ciudad articulada para dar respuesta a las
necesidades de todos\as, rechazandose el modelo depredador actual que se enfrenta
a la armonia medio-ambiental y a las necesidades humanas basicas. No existe un
modelo ideal a imitar, sino cada ciudad debe buscar el suyo. Y en esta busqueda la voz
de todos los implicados es clave.

Una propuesta interesante seria elaborar, como se hizo en Italia en los ochenta,
una carta itinerante de las mujeres, que circulara por las diferentes organizaciones de
mujeres y administraciones, haciendo propuestas sobre las necesidades y prioridades.
Este documento, democratico y participativo, seria el germen del que partir, para a
partir de él valorar actuaciones, politicas publicas y asignacién de recursos. Un minimo
del que partir, abierto, programadtico, concreto. El éxito de esta campafia, en ltalia,
permitido dar un paso adelante y poner en marcha en 1988, un foro abierto con el
eslogan "Las mujeres cambian los tiempos", que hizo posible en 1990 la presentacion
de un proyecto de ley a iniciativa popular. Esta propuesta parte de la consciencia de
que el tiempo es un recurso valioso que debe ser utilizado con todo respeto, porque
afecta de forma directa a la vida de las personas. Usar bien el tiempo significa

considerar la subjetividad humana un fin, ademas de un recurso util para hacer mas
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eficiente y competitiva la productividad de las empresas, de los profesionales y del

sistema econdmico en su complejidad.

Conclusiones

1. Debemos poner en discusion las formas de vida consolidadas. En este
proceso las mujeres pueden ser motor del cambio, entre otras razones: por ser las
Unicas con experiencia de moverse y actuar conjuntamente en el ambito publico y en
el dmbito privado, por conocer los antagonismos que se opondrian a su armonizacién
y por su activismo transgresor y plural.

2. Debemos mostrar que la divisién sexual del trabajo y de los tiempos en la
ciudad no es un simple principio organizativo de la realidad social, sino todo un
entramado simbdlico y cultural, que presupone la subordinacion de las mujeres a los
hombres conformando un determinado orden social y unas especificas relaciones de
poder que limitan y condicionan el uso y la garantia de los derechos para todas y
todos.

3. Los servicios, tanto privados como publicos deben tener la consideracién de
recursos y oportunidades para la todas y todos, con especial atencién a la edad, sexo,
salud..., en el espacio de una ciudad accesible.

4. Hay que coordinar servicios y horarios, poniendo en conexion la experiencia
con el pensamiento utdpico.

5. El ideal que mueve a todo el proyecto de ciudad accesible y potenciadora de
la democracia y la participacién, desde sus inicios, es hacer de la Administracion local
un eje de dinamizacién social, por ser éste el nivel administrativo mas proximo a la
ciudadania y al mismo tiempo con mayor capacidad para la accién y el control, dada la
complejidad de las cuestiones sociales y politicas en la actualidad. La mayor
conflictividad se producira al intentar armonizar intereses enfrentados. Sin embargo,
estos conflictos, lejos de ser valorarse en negativo, se deben aceptar como
manifestacion de la pluralidad y la diversidad..

6. A pesar de todas las dificultades, es un reto irrenunciable e ilusionante,

promover un modelo de ciudad accesible.
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7. Los errores cometidos han sido, en mi opinidn, esencialmente tres: creer que
el acceso a los derechos y a libertades fundamentales en pie de igualdad formal seria
suficiente garantia para el ejercicio de la ciudadania y el goce de los derechos para las
mujeres. Que las politicas publicas desarrolladas a partir del principio de igualdad de
oportunidades subsanarian las insuficiencias de la igualdad formal y harian real la
plena titularidad y ejercicio de los derechos para mujeres y hombres. Y, finalmente,
haber aceptado de forma acritica la distincidn entre lo publico y lo privado y el modelo
liberal de democracia.

8. Los problemas inesperados han sido: las mujeres estdn sometiendo a critica
muchas de las politicas publicas que dicen actuar a su favor; critican el actual modelo
de democracia y de participacién, y plantean nuevos retos politicos. Por todo ello,
espacios como el que hoy se constituye - el consejo Municipal del Ayuntamiento de

Cordoba-. es clave para renovar la politica y para hacer ciudadania y ciudad.
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